
 

 

Аннотация дисциплины 
«Финансовый учет (продвинутый уровень)» 

направление  38.04.01 – Экономика, 
магистерская программа  «Учет, анализ и аудит» 

 

Цель дисциплины: 

формирование у студентов практических навыков ведения 

бухгалтерского финансового учета.  

Преподавание дисциплины обеспечивает подготовку квалифициро-

ванных магистров, обладающих современными знаниями и навыками в 

получении профессии, способных применять полученные знания в процессе 

осуществления профессиональной деятельности. 

Данная дисциплина дает возможность обеспечить грамотный подход к 

ведению бухгалтерского финансового учета. 

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Финансовый учет (продвинутый курс)» является 

дисциплиной модуля обязательных дисциплин магистерской программы 

вариативной части ОП по направлению 38.04.01 Экономика, магистерская 

программа «Учет, анализ и аудит». 

Краткое содержание:  

Концепция финансового учета и финансовой отчетности. Учет 

внеоборотных активов и направления их совершенствования. Проблемы 

учета финансовых вложений. Учет денежных средств и проблемы 

формирования информационной базы для составления отчета о движении 

денежных средств. Учет материально-производственных запасов и основные 

направления их оптимизации. Учет расходов и доходов по обычным видам 

деятельности. Проблемы учета расчетов и обязательств. Учет труда и его 

оплаты в современных условиях функционирования организации. Учет 

капитала и целевого финансирования. Учет прибыли и убытков. 

Представление финансовой отчетности и проблемы ее достоверности. 
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