
Аннотация дисциплины

«Менеджмент»

Цель дисциплины:

- формирование у студентов системных научных фундаментальных

знаний в области теории и практики современного менеджмента; приобретение

навыков решения практических вопросов, связанных с управленческой

деятельностью в условиях конкретной организации.

Место дисциплины в структуре ООП.

Дисциплина «Менеджмент» является дисциплиной модуля дисциплин,

инвариантных для направления подготовки, отражающих специфику филиала,

части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений,

образовательной программы по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика»,

профиль «Финансы и кредит».

Краткое содержание.

Природа управления и исторические тенденции его развития. Сущность

управления в рыночной экономике. Организация и ее деловая среда. Функции

менеджмента. Связующие процессы в менеджменте, коммуникации и процесс

принятия решений. Динамика групп и лидерство в менеджменте. Власть и

партнерство в менеджменте. Конфликтность в менеджменте. Факторы

эффективности в менеджменте. Современные концепции менеджмента. Человек

в организации.


