
Аннотация дисциплины 

«Теория организации и организационное поведение» 

 

Цель дисциплины:  формирование у обучающихся современных знаний об 
основных закономерностях поведения человека в организации, навыков и 
умений в управлении индивидуальной и совместной деятельностью в рамках 
определенных организационных структур, а также навыков принятия 
управленческих решений.  

Место дисциплины в структуре ООП: дисциплина модуля 
общепрофессиональных дисциплин  направления базовой части  ООП по 
направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, профиль «Финансовый 
менеджмент».  

Краткое содержание: предмет, методология и задачи дисциплины. Личность 
и организация. Управление поведением отдельных людей. Управление 
группами. Управление организациями. Управление процессами. 


