
Аннотация дисциплины 
Введение в специальность 

 
 

Цель дисциплины:  

формирование у студентов следующих компетенций:  

-способность и готовность к продолжению образования и к 

самообразованию; готовность к индивидуальной и командной работе, 

соблюдению этических норм в межличностном профессиональном общении.  

 

Место дисциплины в структуре ООП: 

дисциплина социально-гуманитарного модуля базовой части ООП по 

направлению подготовки 38.03.02-Менеджмент, профиль "Маркетинг".  

 

Краткое содержание:  

Особенности подготовки специалистов в области менеджмента в 

России и за рубежом. Функциональные виды менеджмента, основные уровни 

управления. Категории менеджеров и их должностные обязанности, 

профессиональные и личные качества. Деловая карьера менеджера: основные 

этапы карьерного роста. Процесс поиска и устройства на работу. 

Психологические аспекты менеджмента.  

 
 


