
Аннотация дисциплины 

Этика государственного и муниципального управления 

 

Рабочая программа дисциплины «Этика государственного и 

муниципального управления» предназначена для студентов, обучающихся по 

направлению подготовки 38.03.04 - Государственное и муниципальное 

управление, ОП: Государственное и муниципальное управление. 

Цель дисциплины формирование у студентов, следующих 

компетенций: 

ПКН-2 способность использовать нормы законодательства о 

государственной и муниципальной службе, определяющие требования к 

служебному поведению государственного гражданского и муниципального 

служащего, противодействию коррупции и служебной этике; 

УК-1 способность к восприятию межкультурного разнообразия 

общества, в социально-историческом, этическом и философских контекстах, 

анализу и мировоззренческой оценке происходящих процессов и 

закономерностей;  

УК-12 способность использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах. 

Место дисциплины в структуре ООП «Этика государственного и 

муниципального управления» является дисциплиной обязательной части 

общепрофессионального цикла направления подготовки: 38.03.04 - 

Государственное и муниципальное управление, ОП: Государственное и 

муниципальное управление. 

Краткое содержание: 

Введение в учебный курс. Научные основы, цели и задачи изучения 

этики государственного и муниципального управления. Теоретические основы 

этики как науки о морали. Понятие административной этики. Основы 

политической этики. Этика и экономика: этические аспекты экономической 

деятельности. Этика государственного и муниципального управления как 

регулятор взаимоотношения власти и населения. Этические требования к 



государственному и муниципальному служащему: принципы, нормы, качества. 

Этика и культура служебных отношений. Служебная этика руководителя. 

Культура поведения и деловой этикет в государственной службе. 


