
Аннотация дисциплины 

 

Трудовое право 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Финансы 

и кредит», очная форма обучения. 

Цель дисциплины: «Трудовое право» - формирование у студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль 

«Финансы и кредит» следующих компетенций: 

-способность использовать основы правовых знаний в различных 

сферах  деятельности (ИК-7); 

-способность  на основе существующих методик, нормативно-правовой 

базы и новых инновационных решений разрабатывать и рассчитывать 

финансово-экономические показатели на микро-, мезо- и макроуровнях 

(ПКН-2); 

- владение культурой мышления, способность анализировать этапы и 

закономерности исторического развития общества для формирования 

гражданской позиции (ОНК-2). 

Место дисциплины в структуре ООП – дисциплина  филиального 

блока дисциплин по выбору направления  38.03.01 «Экономика» профиль 

«Финансы и кредит»  

Краткое содержание: 

Понятие, предмет, метод и система трудового права. Источники 

трудового права. Принципы трудового права. Субъекты трудового права. 

Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Трудовой договор. 

Защита персональных данных работника. Профессиональная подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации работников. Заработная плата и 

нормирование труда. Гарантии и компенсации. Дисциплина труда. 

Материальная ответственность сторон трудового договора 

 


