
Аннотация дисциплины 

 Управленческий анализ 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Учет, 

анализ и аудит». 

Цель дисциплины: «Управленческий анализ» - формирование 

у студентов, обучающихся по направлению 38.03.01 «Экономика» 

профиль «Учет, анализ и аудит» следующих компетенций:  

- способность к применению в профессиональной деятельности 

российских и международных нормативных документов (ПКП-1); 

- способность к применению методов экономического анализа, 

подготовки и представления аналитических обзоров и обоснований, 

помогающих сформировать профессиональное суждение при принятии 

управленческих решений на уровне экономических субъектов (ПКП-3). 

Место дисциплины в структуре ООП – дисциплина 

«Управленческий анализ» является дисциплиной части, формируемой 

участниками общеобразовательных отношений, профиля «Учет, анализ и 

аудит» направления 38.03.01 «Экономика». 

Краткое содержание: Базовые концепции и организационно-

методические основы проведения краткосрочного управленческого анализа. 

Теоретические основы управленческого анализа. Информационное 

обеспечение краткосрочного управленческого анализа. Управленческий 

анализ как основа управления запасами организации. Анализ методов 

оптимального ценообразования. Анализ будущих доходов, расходов и 

финансовых результатов организации. Анализ нефинансовых параметров 

деятельности организации и принятие решений в нестандартных ситуациях. 

Анализ структуры расходов организации и управление рисками 

предпринимательской деятельности. Моделирование стратегии развития 

организации посредством проведения управленческого анализа Современные 

направления и технологии в стратегическом управленческом анализе. 



Инвестиционный анализ как важнейшее направление стратегического 

управленческого анализа. Управление стоимостью организации с 

применением элементов управленческого анализа. Стратегический 

управленческий анализ и система сбалансированных показателей. 


