
Аннотация дисциплины 

Современный менеджмент 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент», 

магистерская программа "Корпоративное управление".  

Цель дисциплины: «Современный менеджмент» - формирование у 

студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.04.02 

«Менеджмент», магистерская программа "Корпоративное управление" 

следующих компетенций:  

-способность к выявлению проблем и тенденций в современной 

экономике и решению профессиональных задач на основе знания 

(продвинутый уровень) экономической и управленческий теории, а также 

обобщения и критического анализа актуальных практик управления (ПКН-1);  

-способность к организации межличностных отношений и 

межкультурного взаимодействия, учитывая разнообразие культур (УК-4); 

- способность руководить работой команды, принимать 

организационно-управленческие решения для достижения поставленной 

цели, нести за  ответственность (УК-5). 

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Современный 

менеджмент» является дисциплиной обязательной части модуля 

общепрофессиональных дисциплин направления 38.04.02 «Менеджмент», 

магистерская программа "Корпоративное управление".  

Краткое содержание:  

Сущность и характерные черты современного менеджмента в новой 

экономике.  Современные тенденции в системе управления.  Современный 

механизм управления.  Управление изменениями в организации.  

Современные стили управления.  Теория и практика принятия современного 

управленческого решения.  Современные направления в методологии и 

практике менеджмента. 


