
Аннотация дисциплины 

 

«Этика государственной службы» 

 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление», профиль «Государственное и муниципальное управление».  

Цель дисциплины: «Этика государственной службы» - формирование 

у студентов по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и 

муниципальное управление», профиль  «Государственное и муниципальное 

управление» следующих компетенций:  

- способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);  

- способность к самоорганизации и самообразованию(ОК-7);  

-способность осуществлять деловое общение и публичные 

выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую 

переписку и поддерживать электронные коммуникации (ОПК-4); 

-владение навыками использования основных теорий мотивации, 

лидерства и власти для решения стратегических и оперативных 

управленческих задач, а также для организации групповой работы на основе 

знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды, 

умений проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику 

организационной культуры (ПК-2); 

-способность осуществлять межличностные, групповые и 

организационные коммуникации (ПК-9); 

-способность к осуществлению внутриорганизационной и 

межведомственной координации, коммуникации органов власти с 

гражданами, организациями, институтами гражданского общества, 

средствами массовой информации (ПЕП-5). 

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Этика 

государственной службы» » является дисциплиной вариативной части 



модуля дисциплин по выбору, углубляющих освоение профиля 

«Государственное и муниципальное управление» направление 38.03.04 

"Государственное и муниципальное управление" . 

Краткое содержание:  

Природа и сущность этики. Профессиональная этика и ее виды 

Этические проблемы государственной службы. Моральные требования к 

служебному поведению государственных служащих Механизмы обеспечения 

соблюдения государственными служащими требований профессиональной 

этики и правил служебного поведения. Зарубежная практика этического 

регулирования профессиональной служебной деятельности и служебного 

поведения государственных гражданских служащих. Служебный (деловой) 

этикет государственного служащего. Служебный (деловой) этикет на 

государственной службе. Этикетные правила взаимоотношений на 

государственной службе. Речевой этикет государственного служащего. 

Этикетные правила деловой переписки. Внешний вид государственного 

служащего. Требования служебного этикета к помещению и рабочему месту 

государственного служащего. Этикетные правила вручения и получения 

подарков 


