
Аннотация дисциплины 

 

«Управление отраслями и комплексами» 

 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление», профиль «Государственное и муниципальное управление». 

Цель дисциплины: «Управление отраслями и комплексами» - 

формирование у студентов по направлению подготовки 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», профиль  

«Государственное и муниципальное управление» следующих компетенций: 

- способностью находить организационно-управленческие решения, 

оценивать результаты и последствия принятого управленческого решения и 

готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости 

принимаемых решений (ОПК-2);  

-способностью проводить оценку инвестиционных проектов при 

различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-4); 

- способностью разрабатывать социально-экономические проекты 

(программы развития), оценивать экономические, социальные, политические 

условия и последствия реализации государственных (муниципальных) 

программ (ПК-12);  

-способность разрабатывать и реализовывать управленческие решения, 

оценивать их эффективность и результативность (ПКП-2). 

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Управление 

отраслями и комплексами» является дисциплиной вариативной части модуля 

дисциплин по выбору, углубляющих освоение профиля «Государственное и 

муниципальное управление» направление 38.03.04 "Государственное и 

муниципальное управление" . 

Краткое содержание: Базовые концепции и методология 

формирования и функционирования экономических систем (отраслей, 

комплексов). Теории экономического роста и циклы экономической 



активности. Факторы экономического развития. Экономические риски и 

неопределенность; проблема выбора оптимального решения. 

Методологические проблемы экономики отраслей, комплексов как науки. 

Макроэкономические факторы развития экономических систем (отраслей, 

комплексов). Основные макроэкономические регуляторы и показатели. 

Государственное регулирование экономики. Теоретико-методологические 

основы функционирования отраслей, комплексов. Институциональные 

преобразования в экономике отраслей, комплексов. Организация и 

исследование систем управления отраслями, комплексами. Корпоративный 

менеджмент в экономических системах (отраслях, комплексах). 

Антикризисное управление экономическими системами. Стратегическое 

управление развитием экономических систем (отраслей, комплексов). 

Внутрифирменное планирование. Маркетинг в экономических системах 

(отраслях, комплексах). Инновационный менеджмент в экономических 

системах. Управление человеческими ресурсами в экономических системах 

(отраслях, комплексах). Финансовый механизм управления отраслями и 

комплексами. Управление внешнеэкономической деятельностью 

предприятий (отраслей, комплексов).  


