
Аннотация дисциплины 

«Стратегическое государственное управление» 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление», профиль «Государственное и муниципальное управление». 

Цель изучения дисциплины «Стратегическое государственное 

управление» - формирование у студентов по направлению подготовки 

38.03.04 «Государственное и муниципальное управление», профиль  

«Государственное и муниципальное управление» следующих компетенций: 

- способность находить организационно-управленческие решения, 

оценивать результаты и последствия принятого управленческого решения и 

готовность нести за них ответственность с позиций социальной значимости 

принимаемых решений (ОПК-2);  

-способностью проектировать организационные структуры, 

участвовать  в разработке стратегий управления человеческими ресурсами 

организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и 

делегировать полномочия с учетом личной ответственности за 

осуществляемые мероприятия (ОПК-3);  

-способностью решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности (ОПК-6). 

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Стратегическое 

государственное управление» является дисциплиной базовой части 

информационного модуля направления 38.03.04 "Государственное и 

муниципальное управление", профиль  «Государственное и муниципальное 

управление». 

Краткое содержание: Теоретические основы стратегического 

государственного менеджмента. Инструменты стратегического 

государственного менеджмента. Стратегическое управление сферой 



государственного контроля и надзора. Стратегическое управление сферой 

предоставления государственных услуг. Стратегическое управление 

государственной собственностью. Управление трудовыми ресурсами в 

органах государственной власти. Международные организации, рейтинги, 

индексы в формировании системы стратегического государственного 

управления в Российской Федерации. 

 

 


