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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.02 

Страховое дело (по отраслям). 
Рабочая программа дисциплины «Экономика организации» может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации) и профессиональной подготовке специалистов страхового дела. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы  

Дисциплина является  обязательной частью  профессионального учебного цикла как 

общепрофессиональная дисциплина базовой подготовки специалистов среднего звена. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины  

Дисциплина формирует следующие общие и профессиональные  компетенции:  

ОК 02. Организовать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 03. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения  профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 05. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

ПК 2.1. Осуществлять стратегическое и оперативное планирование розничных 

продаж. 

ПК 2.4. анализировать эффективность каждого канала продаж страхового продукта. 

ПК 3.3 Анализировать основные показатели продаж страховой организации. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

определять организационно-правовые формы организаций;  

планировать деятельность организации;  

определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;  

заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;  

рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели 

деятельности организации;  

находить и использовать необходимую экономическую информацию. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

сущность организации как основного звена экономики отраслей;  

основные принципы построения экономической системы организации;  

управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их 

использования;  

организацию производственного и технологического процессов;  

состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования;  

способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;  



 

 

  

механизмы ценообразования, формы оплаты труда;  

основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их 

расчета;  

аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальная учебная нагрузка - 118 часов, в том числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка  - 78 часов; 

самостоятельная работа  - 40  часов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 118 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 

в том числе:  

теоретические занятия 40 

практические занятия 38 

Самостоятельная работа обучающегося (всего): 40 

Виды самостоятельной работы: внеаудиторная самостоятельная работа с 

литературой и нормативно-правовыми актами, подготовка тестированию, 

контрольным работам 

 

Промежуточная  аттестация в форме   экзамена 



 

  

2.2. Тематический план и содержание дисциплины  
    

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем часов 

1 2 3 

Раздел 1. 

Организация в 

условиях рынка 

 24 

Тема 1.1. 

Организация – 

основное звено 

экономики.  

 

 

Предмет и задачи курса. Предпринимательская   деятельность:   сущность, формы 

осуществления. Виды деятельности. Организация: понятие и классификация. 

Организационно-правовые формы организаций. Объединения организаций. 

4 

Самостоятельная работа студентов:  

Виды предпринимательства и их развитие. Особенности организации предпринимательской 

деятельности за рубежом. Развитие и роль малого бизнеса в экономике России.  Проблемы и 

тенденции развития акционерных обществ. 

4 

Тема 1.2. 

Организация  

производственного 

процесса.  

Характеристика производственного процесса. Производственная   структура   организации. 

Формы организации производства. Производственный цикл. Сущность и этапы технической 

подготовки производственного процесса.   

2 

Тема 1.3. 

Планирование 

деятельности 

организации 

 

Сущность внутрифирменного планирования, виды планов, структура бизнес-плана. 

Характеристика экономических показателей организации. Основные показатели производст-

венной программы. Производственная мощность - основа производственной программы. 

Логистика: ее роль в выполнении производственной программы предприятия.  

4 

Практические занятия. Расчет основных показателей производственной программы. Расчет 

показателей производства и реализации продукции. 

Расчет производственной мощности и показателей ее использования.  

6 

Самостоятельная работа студентов.  Бизнес-план как основа внутрифирменного 

планирования предприятия. Пути улучшения использования производственной мощности 

предприятия. 

4 

Раздел 2. Материаль-

но-техническая база 

организации 

 36 

Тема 2.1. Основной ка- Понятие, состав и структура основных фондов. Оценка и износ основных фондов. Амортизация 4 



 

  

питал и его роль в про-

изводстве 

 

основных фондов. Показатели состояния, структуры и движения эффективности использования 

основных фондов, пути их повышения. Воспроизводство основных фондов. Нематериальные активы. 

Практические занятия. Расчет среднегодовой стоимости основных средств. Начисление 

амортизации различными способами. Расчет показателей движения, состояния и эффективности 

использования основного капитала. 

8 

Самостоятельная работа студентов. Влияние конкуренции на ускорение обновления основных 

фондов. Роль нематериальных активов в деятельности предприятия. 

4 

Тема 2.2. Оборотный 

капитал 

 

Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. Кругооборот оборотных 

средств. Материальные ресурсы: понятие и показатели их использования. Нормирование оборотных 

средств. Управление фондами обращения. Показатели эффективности использования оборотных 

средств. Пути ускорения оборачиваемости. 

4 

Практические занятия. Расчет норматива оборотных средств. Расчет показателей 

эффективности использования материальных ресурсов. 

4 

Самостоятельная работа студентов. Пути рационального использования материальных 

ресурсов. Резервы экономии оборотных средств на предприятии 

4 

Тема 2.3. Капитальные 

вложения и их эффек-

тивность 

Инновационная деятельность организации. Инвестиционная деятельность организации. 

Экономическая эффективность капитальных вложений. Лизинг - капиталосберегающая форма 

инвестиций. 

2 

Практические занятия. Расчет эффективности капитальных вложений. 2 

Самостоятельная работа студентов. Значение и роль финансовых, реальных инвестиций для 

развития организации. Современные тенденции развития инноваций на предприятии. 

4 

Раздел 3. Кадры и 

оплата труда в 

организации 

 16 

Тема 3.1. Кадры орга-

низации и производи-

тельность труда 

Персонал организации; понятие, классификация. Движение кадров. Нормирование труда. 

Производительность труда. 

2 

Практические занятия. Расчет среднесписочной численности. Расчет выработки и трудоемкости. 

Расчет плановой численности работников организации. 

2 

Самостоятельная работа студентов. Методы совершенствования организации труда на 

предприятии. 

2 

Тема 3.2. Организация 

оплаты труда  

Сущность и принципы оплаты труда. Тарифная система и ее элементы. Формы и системы платы 

труда. Бестарифная система оплаты труда. Планирование годового фонда заработной платы 

организации.   

2 



 

  

  

Практические занятия. Расчет заработной платы по каждой категории работающих. Расчет фонда 

заработной платы. 

4 

Самостоятельная работа студентов. Проблемы дифференциации оплаты труда в России. 

Совершенствование тарифной и бестарифной систем оплаты труда. 

4 

Раздел 4. Издержки, 

цена, прибыль и рента-

бельность - основные 

показатели 

деятельности 

организации 

 32 

Тема 4.1. Издержки 

производства 

Понятие расходов организации, их состав. Понятие себестоимости продукции, ее виды. Смета 

затрат на производство продукции. Группировка затрат по статьям калькуляции. Методы 

калькулирования. Управление расходами в организации. 

4 

Практические занятия. Расчет сметы затрат на производство. Расчет себестоимости единицы 

продукции. 

4 

Самостоятельная работа студентов. Причины высокой себестоимости производства в России. 

Пути снижения себестоимости продукции. 

4 

Тема 4.2. Цена и цено-

образование 

Понятие, функции, виды цен. Классификация цен. Порядок ценообразования. 2 

Практические занятия. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия. 2 

Самостоятельная работа студентов. Формирование ценовой политики на предприятиях 

различных форм собственности. 

2 

Тема 4.3. Прибыль и 

рентабельность 

 

Понятие доходов организации, их состав. Формирование прибыли. Чистая прибыль и ее распределение. 

Рентабельность и ее виды. 

4 

Практические занятия. Расчет плановой прибыли организации. Расчет рентабельности активов 

(производства), текущих издержек (продукции) и продаж. 

4 

Самостоятельная работа студентов. Факторы, влияющие на повышение уровня рентабельности 

организации. 

2 

Тема 4.4. Финансы 

организации 

Понятие, функции, классификация финансов. Финансовые ресурсы организации. Финансовый план. 2 

 Самостоятельная работа студентов. Финансовые ресурсы организации. 2 

Раздел 5. Результаты 

деятельности органи-

зации, анализ эффек-

 10 



 

  

тивности 

Тема 5.1. Основные 

технико-экономические 

показатели: эффект и 

эффективность. 

Характеристика 

основных 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации. 

Основные технико-экономические показатели: эффект и эффективность. Характеристика основных 

экономических показателей деятельности организации. 

2 

Самостоятельная работа студентов. Оценка экономической эффективности деятельности 

организации, используя обобщающие и частные показатели. 

2 

Тема 5.2. 

Внешнеэкономическая 

деятельность 

организации 

Внешняя торговля и ее виды. Понятие внешнеэкономические операции. 2 

Самостоятельная работа студентов. Экспорт и импорт товаров в России на современном этапе. 2 

Итоговое занятие Практические занятия. Решение задач по курсу. 2 

Примерная тематика курсовой работы (если предусмотрена) - 

Самостоятельная работа обучающихся над курсовой работой (если предусмотрена) - 

Всего  118 

 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация дисциплины требует наличие учебного кабинета Экономики организации 

Технические средства обучения: 

Мультимедиа-проектор; 

Экран; 

Монитор преподавателя; 

Системный блок; 

Стереофоническая аудиосистема для ПК; 

Специализированная мебель: 

Доска (меловая); 

Стол преподавателя; 

Стол студенческий двухместный; 

Стулья студ.; 

Перечень лицензионного программного обеспечения:  

1) Антивирусная защита  

2) Astra Linux, LibreOffice 

Подключение к сети «Интернет» и обеспечение доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Финуниверситета. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 
Нормативно-правовые документы: 

 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ (действующая 

редакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

8. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

9. Федеральный закон от 07.08.2001 № 115-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма»; 

10. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

11. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция) «О 

несостоятельности (банкротстве); 

12. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

13. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 



 

 

 

 

14. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

15. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством»; 

16. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция) «О 

противодействии коррупции»; 

17. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция) «Об 

аудиторской деятельности»; 

18. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция) «О 

консолидированной финансовой отчетности»; 

19. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция) «О 

таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

20. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

22. Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ (действующая редакция) «Об 

акционерных обществах»; 

23. Федеральный закон от 02.12.1990 N 395-1 (действующая редакция) «О банках и 

банковской деятельности»; 

24. Федеральный закон от 16.07.1998 N 102-ФЗ (действующая редакция) «Об ипотеке 

(залоге недвижимости)»; 

25. Федеральный закон от 27.06.2011 N 161-ФЗ (действующая редакция) «О 

национальной платежной системе»; 

26. Федеральный закон от 22.04.1996 N 39-ФЗ (действующая редакция) «О рынке 

ценных бумаг»; 

27. Федеральный закон от 29.10.1998 N 164-ФЗ (действующая редакция) «О 

финансовой аренде (лизинге)»; 

28. Закон РФ от 27.11.1992 N 4015-1 (действующая редакция) «Об организации 

страхового дела в Российской Федерации»; 

29. Федеральный закон от 29.07.1998 N 136-ФЗ (действующая редакция) «Об 

особенностях эмиссии и обращения государственных и муниципальных ценных бумаг»; 

30. Федеральный закон от 10.07.2002 N 86-ФЗ (действующая редакция) «О 

Центральном банке Российской Федерации (Банке России)»;  

31. Федеральный закон от 29.11.2001 N 156-ФЗ (действующая редакция) «Об 

инвестиционных фондах»; 

32. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

33. Федеральный закон от 08.12.2003 N 164-ФЗ (действующая редакция) «Об основах 

государственного регулирования внешнеторговой деятельности»; 

34. Федеральный закон от 30.12.2004 N 218-ФЗ (действующая редакция) «О 

кредитных историях»; 

35. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

36. Закон РФ «О защите прав потребителей» 07.02.1992. № 2300-001 (действующая 

редакция)»; 

37. Постановление Правительства РФ от 01.12.2004 N 703 (действующая редакция) 

«О Федеральном казначействе»; 

38. Постановление Правительства РФ от 30.06.2004 N 329 (действующая редакция) 

«О Министерстве финансов Российской Федерации». 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, устных и письменных 

опросов, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Уметь: 

оперировать основными категориями и понятиями 

экономики организации; 

 определять состав участников 

предпринимательской деятельности, основные 

виды предпринимательства, формы коммерческих 

и некоммерческих организаций; 

различать отраслевые особенности организаций 

(предприятий) в условиях рынка, формы 

концентрации производства; 

распознавать виды имущества предприятия, состав 

и структуру основных и оборотных фондов; 

применять формулы и рассчитывать основные 

экономические показатели на предприятии; 

рассчитывать себестоимость, цену продукции, 

определять прибыль организации 

Текущий контроль в форме 

практических заданий,  

решение практико-ориентированных 

заданий, тестирование по темам,  

устный опрос, промежуточная 

аттестация в форме экзамена 

 

 

Знать:  

предмет, объект и задачи курса; 

общие положения об организационно-правовых 

формах юридических лиц; 

основные показатели, методы их расчета; 

характеристику и анализ капитальных и трудовых 

ресурсов; 

понятия инвестиции, нематериальные активы, 

логистика; 

классификацию издержек организации, порядок 

ценообразования,  

основные показатели прибыли организации; 

понятие и показатели рентабельности; 

основные направления внешне-экономической 

деятельности России. 

Текущий контроль в форме 

практических заданий,  

решение практико-ориентированных 

заданий, тестирование по темам,  

устный опрос, промежуточная 

аттестация в форме экзамена 

 

 

 

 

 

 

 

 






