
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 
«Механизм овладения компетенцией «Бухгалтерский учет» в системе 

Worldskills» 

 

АННОТАЦИЯ 

Цель программы -  получение необходимых теоретических знаний о 

движении Worldskills и мероприятиях, проводимых в рамках данного 

движения а также практических навыков в области овладения компетенцией 

«Бухгалтерский учет» по стандартам Worldskills. 

Программа направлена на совершенствование следующих трудовых 

функций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности: 

− осуществлять документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации; 

− отражать операции на счетах синтетического и аналитического 

учета; 

− заполнять нарастающим итогом регистры бухгалтерского учета; 

− составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

− проводить анализ информации об активах и финансового 

положения организации, ее платежеспособности и доходности 

В результате освоения программы слушатель: 

Должен уметь: 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; таксировку и контировку первичных 

бухгалтерских документов;  

- организовывать документооборот; 

- проводить учет активов организации 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы; 

- закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности в установленные законодательством сроки 

- использовать методы финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный 

период, оценивать потенциальные риски и возможности экономического 

субъекта в обозримом будущем. 

Должен знать: 

- общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций;  

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- особенности учета активов организации; 



-  учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами; 

- требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

- состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

- виды, приемы и методы финансового анализа; 

- процедуры анализа финансового состояния по данных бухгалтерской 

(финансовой отчетности 

 


