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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств (далее ФОС) по профессиональному модулю «ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» предназначен для студентов, обучающихся по программам	среднего профессионального	образования	(далее	СПО) специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
ФОС разработан на основании:
- требований к уровню подготовки обучающихся ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
-	основной	образовательной	программы	и	учебного	плана СПО	по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);
- рабочей программы профессионального модуля «ПМ.05 Выполнение работ по одной	или нескольким	профессиям	рабочих,	должностям	служащих», реализуемой в соответствии с ФГОС СПО.
ФОС по профессиональному модулю «ПМ.05 Выполнение работ по одной	или нескольким	профессиям	рабочих,	должностям	служащих» разработан с целью контроля и управления процессом приобретения обучающимися необходимых знаний, умений, навыков, а также уровня сформированности общих и профессиональных компетенций (далее ОК, ПК) в объёме      учебной	программы специальности      38.02.01	Экономика	и бухгалтерский учет (по отраслям).


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
В результате освоения профессионального модуля у студента должны быть сформированы следующие общие и профессиональные компетенции: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развития, предпринимательскую деятельность в предпринимательской сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
ПК 1.1	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
ПК 1.3	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.
ПК 2.2	Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
ПК 2.3	Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.
ПК 2.4	Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.


ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ
«ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» специальность 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	ОК, ПК
	Наименование темы
	Формы и методы оценки

	
	
	
	Текущий контроль
	Промежуточная аттестация

	Освоенные знания: 
- понятие первичной бухгалтерской документации; 
- определение первичных бухгалтерских документов;
- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты первичного учетного документа

Освоенные умения:
- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью;
- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;
- организовывать документооборот

Приобретенный практический опыт:
документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов организации
	ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 09
ПК 1.1
	Тема 1. Правила организации наличного денежного
и безналичного обращения в Российской
Федерации
	вопросы для текущего устного (письменного) опроса

ситуационные практические задачи
	Дифференцированный зачет.

Дифференцированный зачет комплексный по учебной практике.

Квалификационный экзамен по модулю.



	Освоенные знания:
- учет кассовых операций,
денежных документов и переводов в пути;
- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам
Освоенные умения:
- проводить учет кассовых
операций, денежных документов и переводов в пути;
- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам
Приобретенный практический опыт:
выполнении контрольных процедур и их документировании
	ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 09
ПК 1.1
ПК 1.3
	Тема 2. Организация кассовой работы
экономического субъекта
	вопросы для текущего устного (письменного) опроса

ситуационные практические задачи
	Дифференциров анный зачет.

Дифференциров анный зачет комплексный по учебной практике.

Квалификационн ый экзамен по модулю.

	Освоенные знания:
- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;
- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию
Освоенные умения:
- оформлять денежные и
кассовые документы;
- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию
	ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 09
ПК 1.1
ПК 1.3
	Тема 3. Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и других государств
	вопросы для текущего устного (письменного) опроса

ситуационные практические задачи
	Дифференциров анный зачет.
Дифференциров анный зачет комплексный по учебной практике.
Квалификационн ый экзамен по модулю.

	Освоенные знания:
- порядок проведения проверки
первичных бухгалтерских документов, формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки;
- порядок составления регистров бухгалтерского учета;
правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; Освоенные умения:
- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 
- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах

Приобретенный практический опыт:
выполнении контрольных процедур и их документировании
	ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 09
ПК 1.1
ПК 1.3
	Тема 4. Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ)
	вопросы для текущего устного (письменного) опроса

ситуационные практические задачи
	Дифференциров анный зачет.

Дифференциров анный зачет комплексный по учебной практике.

Квалификационн ый Экзамен по модулю.

	Освоенные знания:
- нормативные правовые акты,
регулирующие порядок проведения инвентаризации активов и обязательств;
- основные понятия инвентаризации активов;
- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 
- процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического учета по объектам инвентаризации;
приемы физического подсчета активов

Освоенные умения: - руководствоваться
нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;
- готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации;
- проводить физический подсчет активов;
составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета

Приобретенный практический опыт:
подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля
	ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04
ОК 05
ОК 09
ПК 2.2
ПК 2.3
ПК 2.4
	Тема 5. Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
	вопросы для текущего устного (письменного) опроса

ситуационные практические задачи
	Дифференциров анный зачет.

Дифференциров анный зачет комплексный по учебной практике.

Квалификационн ый Экзамен по модулю.




3. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

	№
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	2
	3
	4

	1.
	Семинар, дискуссия
	Оценочные средства, позволяющие включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения.
	Перечень вопросов для текущего устного (письменного) опроса (прил.1)

	2.
	Практические задания
	Частично регламентированное задание, имеющее нестандартное решение и позволяющее диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
	Темы индивидуальных заданий (прил.2)

	3.
	Доклад, сообщение
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы.
	Темы докладов, сообщений (прил.3)

	4.
	Реферат
	Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно-исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее.
	Темы рефератов, (прил.3)

	5.
	Тест
	Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося.
	Фонд тестовых заданий

(прил. 4)
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Приложение 1 Перечень вопросов для текущего устного (письменного) опроса
(ОК 01-ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 2.2 – 2.4)

Тема 1. Правила организации наличного денежного и безналичного обращения в Российской Федерации

1.	Прием денежной наличности учреждениями банков.
2.	Понятие лимита. Выдача денежной наличности на определенные цели. 3.	Документация по оформлению наличного денежного обращения.

Тема 2. Организация кассовой работы экономического субъекта 1.	Правила организации кассы на предприятии
2.	Понятие о материальной ответственности кассира 3.	Права и обязанности работодателя и кассира.
4.	Документальное оформление материальной ответственности
5.	Объем, источники поступлений и направлений выдач наличных денег.
6.	Прогноз кассовых оборотов по источникам поступлений и направлений выдач наличных денег.
7.	Документация по прогнозированию наличного денежного оборота.

Тема 3. Правила определения признаков подлинности и платежности.
1.	Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и других иностранных государств.

Тема 4. Организация работы на контрольно-кассовых машинах (ККМ) 1.	Характеристика современной контрольно-кассовой техники
2.	Правила эксплуатации и порядок работы на контрольно-кассовых машинах.

Тема 5. Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. Ответственность за нарушение кассовой дисциплины
1.	Понятие ревизии кассы и контроль за соблюдением кассовой дисциплины. 2.	Ответственность за соблюдение порядка ведения кассовых операций.



Критерии оценки

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если:
1) полно излагает изученный материал, правильно воспроизводит определения понятия, термины;
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно составленные;
3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного языка.

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если:
студент даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для отметки "5", но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в последовательности и языковом оформлении излагаемого.

- оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:
1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке правил;
2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры;
3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого.

- оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:
студент обнаруживает незнание большей части соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал.
Оценка "2" отмечает такие недостатки в подготовке студента, которые являются серьёзным препятствием к успешному овладению последующим материалом.


Приложение 2 Комплект ситуационных практических задач
(ОК 01-ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 2.2 – 2.4)

1. Составить расчёт на установление лимита остатка кассы и оформление разрешения на расходование наличных денег из выручки, поступающей в его кассу.

Исходные данные:
Налично-денежная выручка – 10350,2 руб. за 3 месяца Количество рабочих дней за 3 месяца – 64
Сроки сдачи выручки ежедневно, на следующий день, 1 раз в 2 дня при образовании сверх лимитного остатка.

2. Составить расчёт на установление лимита остатка кассы и оформление разрешения на расходование наличных денег из выручки, поступающей в его кассу при отсутствии поступлений наличных денег.

Исходные данные:
Расчетный период с 01.12.20___ по 31.12.20___ ;
Объем выдачи наличных денег в подотчет составит 35000 руб.;
Получение по денежному чеку наличных денежных средств из банка осуществляется 4 раза (вместе с заработной платой).

3.Заполнить объявление на взнос наличными № 68-Т, платежное поручение № 58, платежное требование № 26.

Исходные данные:
9 августа бухгалтером ООО «Стрелец» Дмитриевой А.Л. внесена в банк наличными сумма депонированной заработной платы 13000 руб. Банк получателя – КБ «Прогресс» г. Рязань. Счет для зачисления денег 40702810528911500092. ИНН 5516326905. КПП 554020008. БИК 0446563271. Деньги принял кассир банка Светлова Б.Е.

4.Заполнить платежное поручение № 58.

Исходные данные:
27 марта ООО «Союз» направило покупателю ООО «Арктика» платежное требование на оплату запасных частей к холодильному оборудованию согласно договору от 22 марта № 31 в сумме 70800 руб. (в том числе НДС 20 %). Условие оплаты – с акцептом. Срок для акцепта 7 дней.
ИНН ООО «Арктика» 7713325207, счет № 40702810300000000387 в АКБ «Возрождение» г. Тула. БИК 085525331 . Кор.счет банка 3010181060000000445.
ИНН ООО «Союз» 7335126551, счет № 40702810500000001224 в КБ «Газпром» г Воронеж. БИК 066930236. Кор.счет банка 30101810400000000872.

5.Заполнить платежное поручение № 26.

Исходные данные:
20 апреля 20___ г. ООО «Арктика» осуществляет уплату НДС за 1 квартал 20___ г. в сумме 236000 рублей. ИНН 7713325207, КПП 771332712, счет № 40702810300000000387 в АКБ «Возрождение» г. Тула. БИК 085525331 . Кор.счет банка 3010181060000000445. Вид оплаты 01. Очередность платежа 4.


Статус плательщика 01. КБК - 18211603010010000140, Код ОКАТО - 365241, Основание платежа - ТП (текущий платеж), налоговый период – КВ 01.2011, Номер документа – 0, Дата документа – 20.04.20___ (дата представления налоговой декларации), Показатель типа платежа – НС (уплата налогов).
Получатель УФК по Тульской области (Межрайонная ИФНС России № 17 по Тульской области). ИНН 3523011972, КПП 352801001, счет № 40101810700000010002 в ГРКЦ ГУ Банка России по Тульской области г.Тула. БИК 041909001, кор.счет 30101810200000000352. Обработать	выписки	банка	с	расчетного	счета	завода	«Электрон».	Номер	счета 40701810528911000054 в Мещанском отделении Сбербанка РФ.

6.Заполнить журнал хозяйственных операций за сентябрь

Исходные данные:
Представлены выписки банка за 12, 13, 14, 15, 18 августа

	Номер документа
	Код операции
	БИК	банка-корреспондента
	Кор.счет
	Дебет
	Кредит

	Выписка за__12 августа_____ Входящий остаток по счету
	
40701810528911000054
	
	
111210

	432
	03
	
	40701810528911000054
	3000
	

	850
	01
	041945332
	40702810200000000414
	
	

	
	
	
	
	
	711000

	
	
	
	Обороты
	
	

	Исходящий остаток
	
	
	

	

	Номер документа
	Код операции
	БИК	банка-корреспондента
	Кор.счет
	Дебет
	Кредит

	Выписка за__13 августа___ Входящий остаток по счету
	
40701810528911000054
	
	

	433
	03
	
	40701810528911000054
	12000
	

	215
	01
	081965324
	40702810200000000881
	
	55000

	
	
	
	Обороты
	
	

	Исходящий остаток
	
	
	

	

	Номер документа
	Код операции
	БИК	банка-корреспондента
	Кор.счет
	Дебет
	Кредит

	Выписка за__14 августа ___ Входящий остаток по счету
	
40701810528911000054
	
	

	201
	01
	0419462336
	40702810100000008666
	12230
	

	046
	03
	
	40701810528911000054
	
	1800

	750
	02
	022822154
	40702810400000000332
	
	151000

	
	
	
	Обороты
	
	

	Исходящий остаток
	
	
	

	

	Номер документа
	Код операции
	БИК	банка-корреспондента
	Кор.счет
	Дебет
	Кредит

	Выписка за	__15 августа ____ Входящий остаток по счету
	
40701810528911000054
	
	

	202
	01
	024624896
	40702810100000005421
	12890
	

	751
	02
	043948354
	40702810200000000772
	
	37000

	
	
	
	Обороты
	
	

	Исходящий остаток
	
	
	

	



	Номер документа
	Код операции
	БИК	банка-корреспондента
	Кор.счет
	Дебет
	Кредит

	Выписка за__18 августа___ Входящий остаток по счету
	
40701810528911000054
	
	

	101
	02
	0456321478
	40702810100000003589
	10000
	

	002
	01
	0615445332
	40702810200000000222
	16000
	

	014
	01
	0417080026
	40702810400000001212
	3500
	

	015
	02
	0419462339
	40702810200000001887
	84834
	

	801
	02
	0228221542
	40702810100000000641
	
	206400

	
	
	
	Обороты
	
	

	Исходящий остаток
	
	
	

	



Остаток средств на расчетном счете ООО «Электрон» на 01 сентября 1200000 руб.

Хозяйственные операции за сентябрь:

	
Дата
	
Содержание хозяйственной операции
	
Сумма
	Кор.счета

	
	
	
	Д
	К

	03.09.
	Перечислено учебному центру за переподготовку кадров
	24000
	
	

	
	Оплачена покупателями проданная продукция
	327970
	
	

	04.09.
	Оплачен счет поставщика за материалы
	46200
	
	

	
	Перечислено ОАО «Шанс» в оплату акций
	70000
	
	

	
	Уплачен штраф покупателю
	12000
	
	

	
	Оплачен счет рекламного агентства
	12000
	
	

	
	Перечислено АО «Знание» за участие в семинаре
	1800
	
	

	05.09.
	Получено по чеку в кассу на зарплату за 2 половину августа
	222251
	
	

	
	Получено от МП «Ритм» за проданные основные средства
	120000
	
	

	
	Получено	от	ООО	«Интекс»	за	проданное исключительное право на изобретение
	117000
	
	

	
	Поступил штраф от поставщика за некачественные материалы
	9000
	
	

	
	Перечислен страховые взносы за август
	32349
	
	

	
	Перечислен НДФЛ за август
	12200
	
	

	17.09.
	Перечислено в кассу на выдачу зарплаты и текущие расходы
	314380
	
	

	
	Перечислено механическому заводу за поступившее оборудование
	48000
	
	

	
	Перечислено МП «Орфей» за сканер
	1800
	
	

	
	Получен от ОАО «Секрет» аванс в счет будущей поставки продукции
	960000
	
	

	19.09.
	Перечислен НДС за август
	97903
	
	

	
	Перечислен налог на прибыль за август
	24000
	
	

	
	Перечислены банку проценты за пользование кредитом
	8906
	
	

	
	Перечислено поставщикам за материалы
	78000
	
	

	24.09.
	Получен доход по облигациям ОАО «Селена»
	7000
	
	

	
	Оплачены услуги транспортной организации
	44880
	
	

	26.09.
	Перечислены средства на депозитный счет в банке
	50000
	
	

	27.09.
	Зачислен	на	расчетный	счет	заем,	возвращенный работником
	53400
	
	




1. Заполнить главную книгу по счету 50 «Касса» на основании журнала-ордера № 1 и ведомости № 1
Исходные данные:
1.	Отчет кассира за 1 марта 20 _г.

	№ доку мента
	От кого получено или кому выдано
	Приход
	Расход

	
	Остаток на начало дня
	3000
	

	15
	От Кошкина П.И. возврат неиспользованных подотчетных сумм
	200
	

	16
	Получено по чеку № 139645 на хозяйственные расходы
	1000
	

	19
	Подотчет Кошкину П.И. на хозяйственные расходы
	
	800

	17
	От ООО «Спектр» за реализованную продукцию
	12000
	

	20
	Возмещение перерасхода по авансовому отчету Свищук Е.В.
	
	400

	21
	Подотчет Пятову И.И. на командировочные расходы
	
	6000

	
	Остаток на конец дня
	9000
	



2.	Отчет кассира за 8 марта 20 _г.

	№ доку мента
	От кого получено или кому выдано
	Приход
	Расход

	
	Остаток на начало дня
	9000
	

	18
	Получено по чеку № 139646 на выдачу заработной платы
	60000
	

	19
	От Кошкина П.И. возврат неиспользованных подотчетных сумм
	380
	

	22
	ЧП Попову за материалы, в т.ч. НДС 1 200 руб.
	
	7200

	23
	Заработная плата работникам за февраль 200_г.
	
	55000

	24
	Возмещение перерасхода по авансовому отчету Свищук Е.В.
	
	280

	25
	На взнос депонированная заработная плата
	
	5000

	26
	Возмещение перерасхода по авансовому отчету Жукова А.А.
	
	1000

	
	Остаток на конец дня
	900
	



3.	Отчет кассира за 15 марта 20 _г.

	№ доку мента
	От кого получено или кому выдано
	Приход
	Расход

	
	Остаток на начало дня
	900
	

	20
	От Магазина «Мебель» за реализованную продукцию, в том числе НДС 8 000 руб.
	48000
	

	21
	Возмещение перерасхода по авансовому отчету Вяткину Н.Г.
	
	1900

	27
	Сданы наличные на расчетный счет
	
	45000

	22
	От Иванова В.И. в возмещение потерь от брака
	500
	

	28
	Подотчет Вяткину Н.Г. на административные расходы
	
	1600

	29
	Возмещение перерасхода по авансовому отчету Пятову И.И.
	
	600

	
	Остаток на конец дня
	300
	



4.	Отчет кассира за 22 марта 20 _г.

	№ доку
	От кого получено или кому выдано
	Приход
	Расход



	мента
	
	
	

	
	Остаток на начало дня
	300
	

	23
	По чеку 139647 на выдачу депонированной заработной платы
	3500
	

	30
	Григорьевой А.М. депонированная заработная плата
	
	3500

	31
	Подотчет Кошкину П.И. на хозяйственные расходы
	
	2000

	24
	От ООО «Салют» за реализованную продукцию, в том числе НДС
	16000
	

	32
	Сданы наличные на расчетный счет
	
	10000

	
	Остаток на конец дня
	4300
	



5.	Отчет кассира за 31 марта 20 _г.

	№ доку мента
	От кого получено или кому выдано
	Приход
	Расход

	
	Остаток на начало дня
	4300
	

	25
	От Кошкина П.И. возврат неиспользованных подотчетных сумм
	350
	

	33
	Выданы алименты Кошкиной В.П.
	
	1200

	26
	По чеку № 139648 на командировочные расходы
	10000
	

	34
	Жукову А.А. на командировочные расходы
	
	8000

	35
	Свищук Е.В. на приобретение канцтоваров
	
	500

	
	Остаток на конец дня
	4950
	



2.	Определить сумму выручки.

Исходные данные:

СИТУАЦИЯ 1. Показания денежных суммирующих счетчиков на начало и на конец дня 12.938 руб. и 23.720 руб., остаток на начало и на конец – 28 руб., возвращены чеки на сумму 11 руб. 40 коп., 20 руб.85 коп., оплачено закупленное мясо – 60 кг по цене 29 руб.

СИТУАЦИЯ 2. Показания денежных суммирующих счетчиков на начало и конец дня – 9.832 руб. и 19.270 руб., остаток на начало и конец – 18 руб. 70 коп. и 200 руб.85 коп. Возвращены чеки на сумму 9 руб.78 коп., 11 руб., 18 руб., оплачено по документам – 66 руб.50 коп.

СИТУАЦИЯ 3. Показания денежных суммирующих счетчиков на начало и на конец дня – 80.384 руб. и 103.509 руб., остаток на начало и конец – 328 руб. Из суммы выручки выдана зарплата за полмесяца по ведомости продавцу – 780 руб., ст.продавцу – 900 руб., кассиру – 800 руб. Возвращены чеки – 11 руб.34 коп., 11 руб.20 коп., 38 руб.10 коп.

СИТУАЦИЯ 4. Дать заключение о работе контроля – кассира на ККМ, если сдано наличными 1.975 руб., оплачены закупленные яблоки 50 кг по цене 4 руб., на подарки к Новому году израсходовано 120 руб., выдана зарплата продавцам и кассирам – 600 руб., возвращены чеки на сумму 12 руб. Остаток на начало и на конец дня – 18 руб. Показания контрольной ленты – 2.900 руб. Показания ДСС на начало и конец дня – 29.720 руб. и 32.520 руб.

3.	Заполнить журнал кассира - операциониста. Исходные данные:

В ресторане ООО "Спутник" зафиксированы следующие операции:


- 07.11.2012 налоговым органом при вводе ККТ в эксплуатацию (ККМ Samsung ER-250RK (версия 02)) снят Z-отчет N 0001, в котором зарегистрирована продажа на сумму 1,11 руб.;
- 08.11.2012 согласно Z-отчету N 0002 сумма выручки составила 63 020 руб., а необнуляемого итога - 63 021,11 руб. За время смены возвратов, ошибок не было, услуги общепита пластиковыми картами не оплачивались;
- 09.11.2012 согласно Z-отчету N 0003 сумма выручки составила 120 000 руб., а необнуляемого итога - 183 021,11 руб. За время смены возвратов, ошибок не было. В этот день была произведена оплата услуг общепита пластиковой картой на сумму 2500 руб.;
- 10.11.2012 согласно Z-отчету N 0004 сумма выручки в связи с отключением электричества на несколько часов в течение смены составила 0,00 руб.
Кассир - Смирнова О.В., администратор - Иванова Н.Н., директор - Сидоров О.К.

4.	Оформить пакет документов кассира-операциониста:

-Журнал кассира-операциониста (форма № КМ - 4);
-Справка-отчет кассира-операциониста (форма № КМ - 6);
-Сведения о показаниях счетчиков контрольно-кассовых машин и выручке организации (форма № КМ-7);
-Акт о возврате денежных сумм покупателям (клиентам) по неиспользованным кассовым чекам (форма № КМ -3);
-Для оформления документов необходимо выбрать условный отчетный период (неделя, месяц) за 2012 или 2013 год. Документы по форме № КМ заполняются на основании полученной розничной выручке и показателям контрольно-кассовых машин.
-Подготовленные документы необходимо сгруппировать по назначению, датам и подшить в отчет.

5.	Оформить акт инвентаризации наличных денежных средств.

Исходные данные:

- по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток по кассе числился в сумме 4990 рублей.
- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток составил: 500 руб - 2 купюры.
1000 руб - 4 купюры.
Выявить результат инвентаризации до кассе и оформить бухгалтерскими проводками.

6.	Оформить результаты инвентаризации бухгалтерскими проводками.

Исходные данные:

- по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток но кассе числился в сумме 6990 рублей.
- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток составил: 500руб -3 купюры.
1000 руб-4 купюры

7.	На основе приведенных данных:

- составить отчет кассира за 10.04.20_ г.;
- определить реальные остатки денежных средств в кассе ООО «Торговый ряд»; - составить ведомость нарушений ;

- составить акт инвентаризации наличия денежных средств;

Исходные данные:

Ревизором КРУ Беляевой В.С. в присутствии гл.бухгалтера ООО «Торговый ряд» Васильченко О.Е. и кассира Поляновой О.П. 10.04.20__ г. произведена внезапная проверка наличия денег в центральной кассе и проверка кассовых операций.
Для определения выручки текущего дня ревизором сняты показания счетчика контрольно-кассового аппарата на момент инвентаризации – 5 788 358,00 на начало рабочего дня –	5 595 650,00. По данным отчета Поляновой О.П. остаток на начало дня составил 2 850 руб.
При пересчете денег в результате инвентаризации кассы их оказалось в сумме 719 руб. Лимит составляет 10 000 руб.

К отчету кассира приложены следующие документы:
1.Приходный кассовый ордер № 126 от 08.04.20 г. на сумму 50 250 руб. – выручка за реализацию с лотков.
2.Приходный ордер № 127 от 10.04.20 г. на сумму 58 руб. – возврат неиспользованных подотчетных сумм Семеновым А.С.
3.Расходный кассовый ордер № 167 от 10.04.20 г. на сумму выданной заработной платы лоточникам Гавриловой О.П. (450 руб.) и Алексеевой П.С.(470 руб.). Ревизором затребованы трудовые соглашения, однако гл.бухгалтером они предоставлены не были.
4.Расписка от 10.04.20	г о взятии под отчет 500 руб. продавцом отдела приемки стеклопосуды Гореловым К.А.
5. Расходный кассовый ордер № 168 от 10.04.20 г. на сумму выданной ранее депонированной заработной платы бывшему сотруднику Зотову В.К. (853 руб.). В ордере указаны фамилия, имя,	отчество	доверенного	лица	Воронова	П.К.	Однако	к	расходному	ордеру сопроводительных документов не приложено.
6.Платежная ведомость от 09.04.20	г. – на сумму выданной заработной платы работникам ООО за май 20 г. ( 242 874 руб.)

8.	Составить расчёт на установление лимита остатка кассы и оформление разрешения на расходование наличных денег из выручки, поступающей в его кассу.

Исходные данные:

Налично-денежная выручка – 10350,2 руб. за 3 месяца Количество рабочих дней за 3 месяца – 64
Сроки сдачи выручки ежедневно, на следующий день, 1 раз в 2 дня при образовании сверх лимитного остатка.
9.	Составить расчёт на установление лимита остатка кассы и оформление разрешения на расходование наличных денег из выручки, поступающей в его кассу при отсутствии поступлений наличных денег.

Исходные данные:

Расчетный период с 01.12.2018 по 31.12.2018 ;
Объем выдачи наличных денег в подотчет составит 35000 руб.;
Получение по денежному чеку наличных денежных средств из банка осуществляется 4 раза (вместе с заработной платой).


10. При составлении прогноза кассовых обобщены в разработочную таблицу:

оборотов банк анализирует данные, которые




Таблица 1
Прогнозируемые сведения о поступлении торговой выручки в первом квартале

	Показатели
	Торговая	сеть магазинов «Подарки»
	ОАО «ЦУМ»
	Торговая	фирма «Заря»

	1. Оборот розничной торговли
	802500
	565000
	521600

	2. Продажа товаров по безналичному расчету
	12000
	15500
	-

	1. Торговая выручка, используемая на:
- оплату труда
- выплату пособий - прочие расходы
	

158060 5600 2890
	

264000 19000 12000
	

92000 400 11800

	2. Сдача выручки - на почту
-в кассу банка наличными деньгами
	
-613950
	
-1254500
	
11200 406200



Рассчитать статью прогноза кассовых оборотов «Поступления торговой выручки от продажи потребительских товаров» по символу 02.

11.	С использованием показателей кассовых оборотов за 2 квартал 20__ года составить прогноз кассовых оборотов банка на 3 квартал:

Показатели	(млн. руб.) 1.Поступление торговой выручки                                     17 802 2.Поступление выручки транспорта                                  2205 3.Поступление выручки зрелищных предприятий	4503 4.Поступление выручки предприятий,                              8864 оказывающих услуги населению
5.Прочие поступления	500 6.Выдачи на оплату труда	249 990 7.Выдачи стипендий
8.Выдачи на командировочные расходы	894 9.Выдачи на закупку сельхозпродуктов                150
10. Выдачи на выплату пенсий и пособий	1894 11.Выдачи на прочие цели	742

Кассовые обороты в 3 квартале 20__ года выросли по сравнению со 2 кварталом:
по приходу - на 1 % по расходу - на 3 %

12. Экономист РКЦ обобщил данные кассовых оборотов для составления прогноза на 3 квартал 20__ года

Таблица 2
Показатели денежных оборотов	млн.руб.

	Показатели
	Прогнозируемые суммы на 3 квартал

	1.	Поступления	наличными	на	счета	Управления
	154



	Федерального казначейства
	

	2. Прочие поступления в кассу РКЦ
	196

	3. Фонд заработной платы организаций клиентов РКЦ
	953

	4. Безналичные перечисления из заработной платы
	144

	5. Снижение просроченной задолженности по заработной плате
	6

	6. Стипендия
	27

	7. Прочие виды оплаты труда
	118

	8. Выдачи на командировочные расходы
	92

	9. Выдачи на хозяйственные расходы и прочие цели
	125

	10. Реализация услуг почты населению
	926

	11. Выплата пенсий через почту
	2855

	12. Заработная плата работников почты
	12



Кроме того, в РКЦ обслуживается банк, который представил свой прогноз на 3 квартал (данные взять из предыдущей задачи).
Во 2 квартале эмиссионное покрытие расхода составляло 10 процентов. Составить прогноз кассовых оборотов РКЦ на 3 квартал 20__ года.



Критерии оценки
- оценка «отлично» выставляется обучающемуся за решенную задачу, полностью без ошибок и недочетов;
- оценка «хорошо» ставится за работу, за решенную задачу полностью, но при наличии в ней не более одной негрубой ошибки и одного недочета, не более трех недочетов;
- оценка «удовлетворительно» ставится, если студент решил не менее 2/3задачи или допустил не более одной грубой ошибки и двух недочетов, не более одной грубой и одной негрубой ошибки, не более трех негрубых ошибок, одной негрубой ошибки и трех недочетов, при наличии четырех-пяти недочетов;
- оценка «неудовлетворительно» ставится, если число ошибок и недочетов превысило норму для оценки 3 или правильно выполнено менее 2/3 всей работы
























Приложение 3 Темы рефератов, докладов, сообщений
(ОК 01-ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 2.2 – 2.4)

1. Порядок открытия расчетного счета
2. Характеристика и назначение специальных счетов в банке 3. Аккредитивная форма расчетов
4. Порядок проведения расчетов чеками 5. Безналичные расчеты и их виды
6. Инкассо как форма безналичного расчета 7. Вексель как форма безналичного расчета 8. Чек как форма безналичного расчета
9. Платежное поручение как форма безналичного расчета 10. Понятие денег, исторический аспект
11. Функции денег
12. Понятие и виды кредитных денег 13. Организация денежного обращения
14. Понятие финансового планирования и прогнозирования 15. Денежная система в РФ
16. Безналичный оборот в России
17. Содержание и предназначение «Отчета о движении денежных средств» 18. Прогнозирование наличного денежного оборота
19. Прогноз кассовых операций
20. Современная денежная система
21. Правила приема денежной наличности учреждениями банков 22. Документальное оформление наличного денежного обращения
23. Сущность и понятие анализа состояния наличного и безналичного денежного оборота
24. Документация, используемая при анализе состояния наличного и безналичного денежного оборота
25. Обеспечение сохранности денежных средств при их хранении и транспортировке 26. Документальное оформление и учет операций на расчетных счетах.
27. Основные требования и рекомендации по обеспечению сохранности денежных средств и денежных документов при их хранении и транспортировке
28. Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и других иностранных государств


Критерии оценки

Оценка 5 ставится, если выполнены все требования к написанию доклада: тема раскрыта полностью, сформулированы выводы, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.
Оценка 4 – основные требования к докладу выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём доклада; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны неполные ответы.
Оценка 3 – имеются существенные отступления от требований к оформлению доклада. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в содержании или при ответе на дополнительные вопросы; отсутствует вывод.
Оценка 2 – тема доклада не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы либо работа студентом не представлена.





Приложение 4

Фонд тестовых заданий
(ОК 01-ОК 05, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.3, ПК 2.2 – 2.4)

1. Укажите, какими документами регламентировано применение контрольно-кассовой техники в торговых предприятиях
а/ приказ директора предприятия,	б/ приказ налоговой инспекции,
в/ ФЗ № 54 «О применении ККТ при осуществлении наличных денежных расчетов и расчетов с использованием платежных карт».

2. Какой документ должен заполнить предприниматель при регистрации ККТ в налоговых органах:
а/ декларацию о доходах, б/ заявление,
в/ журнал кассира-операциониста.

3. Выберите из списка организацию, которая осуществляет контроль работы ККТ а/ налоговая инспекция,
б/ изготовитель,
в/ центр технического обслуживания.

4. Какой из перечисленных вариантов вы считаете нарушениями при обслуживании покупателей
а/ выдан чек молча,
б/ чек выдан вместе со сдачей,
в/ названа сумма сдачи и выдана вместе с чеком.

5. Какие из перечисленных элементов не являются защитными для банкнот: а/ водные знаки,
б/ скрытые изображения, в/ микротекст.

6. Если банкнота изменила цвет, но изображение отчетливо просматривается, то она а/ платежеспособная,
б/ подлежит обмену в банке, в/ неплатежеспособная.

7. Признаками платежеспособности банковских карт оплаты являются а/ присвоение кода авторизации,
б/ правильная форма карты,
в/ наличие магнитной полосы.

8. Укажите, сколько экземпляров слипов оформляется при расчетах пластиковыми картами а/. три,
б/. два, в/. один.

9. Укажите, как оформляются документы по кассовым операциям а/. с исправлениями,
б/. без исправлений, с подчистками, в/. без исправлений и подчисток.

10. Укажите периодичность составления отчета кассиром 
а/ ежедневно,
б/ 1 раз в пять дней, в/ 1 раз в десять дней.

11. При сдаче выручки в центральную кассу оформляется а/ приходный кассовый ордер,
б/ расходный кассовый ордер, в/ заявление на внесение денег.

12. Выберите режимы работы ККТ:
а/ включение, выключение, фискализация, показания,
б/ фискализация, начало смены, показания, выключение, в/ фискализация, начало смены, касса, показания, гашение

13. Укажите особенность устройства автономной ККМ а/ отсутствует денежный ящик,
б/ имеется блок батарей,
в/ применяется только при расчетах на транспорте.

14. В состав POS – системы кроме следующих устройств экран, процессор, принтер, клавиатура, денежный ящик, сканер, детектор валют могут входить
а/ блок батарей,
б/ блок фискальная память,
в/ блок - термопечатающее устройство.

15. Алгоритм режима регистрация со сдачей ККМ марки АСТРА производится а/ цена отдел ПС наличные покупателя	итог
б/ цена	отдел	наличные покупателя	итог, в/ цена отдел    итог

16. Алгоритм режима инкассация ККМ марки АМС производится а / НЛ сумма денег ВВ = ВВ
б/ НЛ - сумма денег ВВ
в/ НЛ - сумма денег ВВ = ВВ

17. Алгоритм режима КАССА на POS – терминале ШТРИХ – ФР производится следующим образом:
а/ сканирование, Enter, ввод денег покупателя, Enter, б/ Enter, сканирование, ввод денег покупателя, Enter, в/ сканирование, ввод денег покупателя, Enter.

18. Укажите Ваши действия при поломке ККТ а/ сообщу директору и буду устранять поломку, б/ отключу машину, сообщу директору,
в/ буду устранять поломку.

19. Выберите из списка организацию, которая осуществляет обслуживание ККМ а/ налоговая инспекция,
б/ изготовитель,
в/ центр технического обслуживания.

20. Укажите, чем подтверждается для ККТ разрешение к эксплуатации 
а/ голограммой, б/пломбой,
в/ печатью.


Ответы к заданиям

	1
	В
	11
	А

	2
	Б
	12
	В

	3
	А
	13
	Б

	4
	А
	14
	Б

	5
	А
	15
	А

	6
	Б
	16
	Б

	7
	А
	17
	В

	8
	Б
	18
	Б

	9
	В
	19
	В

	10
	А
	20
	А




Критерии оценки

	
	
Процент результативности (правильных ответов)
	Качественная оценка индивидуальных образовательных достижений

	
	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90 ÷ 100
	5
	отлично

	80 ÷ 89
	4
	хорошо

	60 ÷ 79
	3
	удовлетворительно

	менее 60
	2
	не удовлетворительно

	
	





























РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

	
	Оценка результатов освоения профессионального модуля «ПМ 05 Выполнение работ

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» осуществляется

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований и их обсуждения.

	Результаты обучения (освоенные профессиональные компетенции)
	Критерии оценки
	Формы, методы контроля и оценки
	

	ПК 1.1.

Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
	Демонстрация умений и навыков:
-принимать	произвольные	первичные бухгалтерские                            документы, рассматриваемые	как         письменное доказательство                          совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;
-принимать	первичные	бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в	виде       электронного       документа, подписанного электронной подпись;
-проверять	наличие	в	произвольных первичных	бухгалтерских	документах обязательных реквизитов;
-проводить	формальную	проверку документов,     проверку	по     существу, арифметическую проверку;
-проводить	группировку	первичных бухгалтерских      документов      по	ряду признаков;
-проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;
-организовывать документооборот; -разбираться в номенклатуре дел;
-заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;
-передавать	первичные	бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив;
-передавать	первичные	бухгалтерские документы     в	постоянный	архив	по истечении         установленного         срока хранения;
-исправлять	ошибки	в	первичных бухгалтерских документах.
	Текущий контроль:
-устного и письменного опроса;
-защиты практических занятий;
-выполнения тестовых заданий;
-контрольных работ по темам.
Решение практико-ориентированных ситуационных) заданий.

Дифференцированный зачет по МДК 05.01

Дифференцированный зачет комплексный по учебной практике

Квалификационный экзамен по модулю.

Отчет по учебной практике.
	






	ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и
кассовые документы.
	Демонстрация умений и навыков:
-проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
-проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
-учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
-оформлять денежные и кассовые документы;
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.
	

	ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в
составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
	Демонстрация навыков по выполнению поручений руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
	

	ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия
фактических данных инвентаризации данным учета.
	Демонстрация навыков по проведению подготовки к инвентаризации и проверки действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета, оформлению фактов хозяйственной жизни экономического субъекта.
	

	ПК 2.4. Отражать в
бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.
	Демонстрация навыков по отражению в бухгалтерских проводках зачета и списания недостачи ценностей и регулирования инвентаризационных разниц по результатам инвентаризации.
	















	Результаты обучения (освоенные общие компетенции)
	Критерии оценки
	Формы , методы контроля и оценки

	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.

	Выбор оптимальных способов решения профессиональных задач применительно к различным контекстам.
	Оценка эффективности и качества выполнения задач

	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
	Эффективный поиск необходимой информации, использование различных источников получения информации, включая интернет-ресурсы.
	Оценка эффективности и качества выполнения задач

	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развития, предпринимательскую деятельность в предпринимательской сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

	Умение постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач; Своевременность сдачи практических заданий, отчетов по практике;
Рациональность распределения времени при выполнении практических работ с соблюдением норм и правил внутреннего распорядка.
	Осуществление самообразования, использование современной научной и профессиональной терминологии,
участие в профессиональных олимпиадах, конкурсах, выставках, научно-практических конференциях, оценка способности находить альтернативные варианты решения стандартных и нестандартных ситуаций, принятие ответственности за их выполнение

	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами, самоанализ и коррекция результатов собственной работы.
	Экспертное наблюдение и оценка результатов формирования поведенческих навыков в ходе обучения

	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Использование механизмов создания и обработки текста, а также ведение деловых бесед, участие в совещаниях, деловая телефонная коммуникация.
	Оценка умения вступать в коммуникативные отношения в сфере профессиональной деятельности и поддерживать ситуационное взаимодействие, принимая во внимание особенности социального и культурного контекста, в устной и письменной форме, проявление толерантности в коллективе

	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	Умение понимать и применять законодательно-нормативные документы, профессиональную литературу, разъяснения и информацию компетентных органов, типовые формы и документы.
	Оценка соблюдения правил оформления документов и построения устных сообщений на государственном языке Российской Федерации и иностранных языках




АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ


(Фамилия, имя, отчество обучающегося)

№ группы, код, наименование специальности _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________

Место проведения практики _____________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________
наименование организации (предприятия)

Сроки прохождения практики _____________________________________________________________________________

Виды и качество выполнения работ

	Наименование профессионального модуля
	Виды и объем работ
	Оценка качества выполнения работ

	
	
	

	
	
	

	
	
	





Характеристика учебной деятельности _____________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________

«_____»_________________ 20___ г.


Председатель комиссии




Члены комиссии

__________




__________

_________________________




____________________________



__________

__________

____________________________

____________________________





ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ КВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА КЭм


(Фамилия, имя, отчество обучающегося)

№ группы, код, наименование специальности ____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________


ПМ 05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

Дата проведения квалификационного экзамена _____________________________________


Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля:

	Элементы модуля (код и наименование МДК, код практик)
	Формы промежуточной аттестации
	Оценка

	МДК 05.01
	дифференцированный зачет
	5,4,3

	УП
	Дифференцированный зачет комплексный
	5,4,3

	ПМ 05
	квалификационный экзамен КЭм
	5,4,3




Итоги квалификационного экзамена

	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Максималь-ное коли-чество баллов
	Количест-во баллов обучающе-гося
	ПК, ОК освоена/не освоена

	ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы
	Демонстрация умений и навыков:
- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые     как     письменное     доказательство     совершения хозяйственной     операции     или     получение     разрешения     на     ее проведение;
-принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подпись;
-проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;
-проводить     формальную     проверку     документов,     проверку     по существу, арифметическую проверку;
-проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;
-проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;
-организовывать документооборот; -разбираться в номенклатуре дел;
-заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета;
-передавать     первичные     бухгалтерские     документы     в     текущий бухгалтерский архив;
-передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного срока хранения;
-исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах.
	5
	
	

	ПК 1.3.
	Демонстрация умений и навыков:
-проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;
-проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
	5
	
	



	
	-учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам;
-оформлять денежные и кассовые документы;
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию.
	
	
	

	ПК 2.2.
	Демонстрация навыков по выполнению поручений руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
	5
	
	

	ПК 2.3
	Демонстрация навыков по проведению подготовки к инвентаризации и проверки действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета, оформлению фактов хозяйственной жизни экономического субъекта.
	5
	
	

	ПК 2.4
	Демонстрация навыков по отражению в бухгалтерских проводках зачета и списания недостачи ценностей и регулирования инвентаризационных разниц по результатам инвентаризации.
	5
	
	

	ОК 01.
	Выбор оптимальных способов решения профессиональных задач применительно к различным контекстам.
	5
	
	

	ОК 02.
	Эффективный поиск необходимой информации, использование различных источников получения информации, включая интернет-ресурсы.
	5
	
	

	ОК 03.
	Умение постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач;
Своевременность сдачи практических заданий, отчетов по практике; Рациональность	распределения	времени	при	выполнении практических работ с соблюдением норм и правил внутреннего распорядка.
	5
	
	

	ОК 04.
	Взаимодействие с коллегами, руководством, клиентами, самоанализ и коррекция результатов собственной работы.
	5
	
	

	ОК 05.
	Использование механизмов создания и обработки текста, а также ведение деловых бесед, участие в совещаниях, деловая телефонная коммуникация.
	5
	
	

	ОК 09.
	Умение использовать в образовательной и профессиональной деятельности электронно-правовые системы, умение применять бухгалтерские программы и осуществлять представление документов в органы статистики через телекоммуникационные каналы.
	5
	
	




Вид профессиональной деятельности Выполнение работ по профессии «Кассир»________________________________________________________________
(освоен/не освоен)


Председатель комиссии __________	________________________

Члены комиссии	__________	________________________


__________

__________

________________________

________________________










СВОДНАЯ ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ КВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА


№ группы, код, наименование специальности _____________________________________________________________________ ______________________________________________________________________


ПМ 05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих

Дата проведения экзамена (квалификационного) ________________________________________



	№ п/п
	Ф.И.О. обучающегося
	ОВД
освоен/не освоен

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





Председатель комиссии

Члены комиссии

__________

__________

________________________

________________________



__________

__________

________________________

________________________









ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА

1. Информация для экзаменатора:

количество экзаменационных билетов - 35

количество заданий для экзаменующегося - 3, в том числе требуется письменно изложить 2 теоретических вопроса, решить 1 практическую задачу.
максимальное время выполнения задания – 120 мин.

используемое оборудование (инвентарь, расходные материалы) – заготовленные комплекты листов бумаги для выполнения письменного экзаменационного задания и черновиков, проштампованных штампом учебного заведения по числу экзаменующихся с запасом
литература для экзаменующегося:

ФЗ «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ,
Указание Банка России от 11.03.2014 № 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства",
Налоговый кодекс РФ, Бухгалтерские бланки


2. Спецификация оценочного средства для экзамена (квалификационного)

3. Оценочные листы по количеству обучающихся

4. Аттестационные листы по учебной практике

5. Сводная оценочная ведомость




в документах предварительно заполняются графы, носящие информационный характер:

фамилия, имя, отчество экзаменующегося, код, наименование специальности,
наименование профессионального модуля,

результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля















